ANEXO IV RESOLUCION GENERAL N° 3834 (DGI),
TEXTO SUSTITUIDO POR LA RESOLUCION GENERAL N° 712

(TEXTO SUSTITUIDO POR LA RESOLUCION GENERAL N° 1018)

“SISTEMA INTEGRADO DE JUBILACIONES Y PENSIONES — VERSION 15”

TABLA DE CODIGOS DE ACTIVIDAD TO03
Cadigo Descripcion

1 Produccién primaria

2 Produccién de bienes-(no incluye comercializacion, ni servicios vinculados a los
mismos como ser promocion, publicidad, propaganda, transporte, instalacion,
servicios post venta, etc.)

3 Construccion de inmuebles

4 Turismo

5 Investigacion Cientifica y Tecnologica

6 Administracion Publica, Poderes Judicial y Legislativo de la Nacion. CON OBRA
SOCIAL. Ley N° 23.660

7 Ensefianza Privada. Ley N° 13.047 (periodos anteriores a 9/99)

8 Servicio Doméstico

9 Las tareas de los trabajadores encuadrados en el inc. b) art. 12 de la Ley N° 19.316
(creacion del ISSARA) modificada por la Ley N° 22.673

10 Personal de Direccién, Supervision, etc. Art.10 de la R.G. N° 4.158 (DGI)

11 Tareas en empresas usuarias del Personal Permanente Discontinuo de empresas de
Servicios Eventuales.

12 PIT — Programas Intensivos de Trabajo

13 Personal embarcado

14 Personal embarcado. Decreto N° 1.255/98 s/Res. SSS N° 18/99

15 Soélo Ley de Riesgos del Trabajo (Municipios, Directores de SA. y otros).

16 No obligados con el SIJP (colegios, reciprocidad previsional y otros)

17 Obligados al SIJP SIN OBRA SOCIAL NACIONAL (administracién publica y
otros)

18 Provincia incorporada al SIJP SIN OBRA SOCIAL Ley N° 23.660 con A.R.T.

19 Provincia incorporada al SIJP SIN OBRA SOCIAL Ley N° 23.660 sin A.R.T.

20 Ley N° 24.331. Zona Franca.

21 Decreto N° 1.024/93. Empresas del estado, organismos y entes publicos con obra
social y Fondo Nacional de Empleo.

22 Decreto N° 1.024/93. Empresas del estado, organismos y entes publicos sin obra
social y con Fondo Nacional de Empleo.

23 Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 21.

24 Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 21

25 Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 21

26 Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 22

27 Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 22

28 Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 22

41 Trabajador de la Construccion. Ley N° 25.345. Capitulo IV.

45 Provincia incorporada al SIJP CON OBRA SOCIAL Ley N° 23.660 con A.R.T.

46 Provincia incorporada al SIJP CON OBRA SOCIAL Ley N° 23.660 sin A.R.T.
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Ley N° 15.223 CON OBRA SOCIAL

Régimen Nacional SIN OBRA SOCIAL NACIONAL

Actividades no clasificadas.

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividades 01, 02, 03, 04, 05, 11, 13y
49

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividades 06, 92 y 93

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 12

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 16

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 17

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividades 18 y 19

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividades 45 y 46

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 47

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 48

Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 95

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) para actividades 01, 02,
03, 04, 05,11, 13y 49

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividades 06, 92 y 93

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 12.

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 16

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 17

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividades 18 y 19

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividades 45 y 46

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 47

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 48

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 95

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Definitiva (ILPPD) para actividades 01, 02,
03, 04, 05,11, 13y 49

Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividades 18 y 19
Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividades 45 y 46
Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 91

Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 91

Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividades 01, 02,
03, 04, 05,11, 13,49y 91

Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 12
Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 17
Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividades 06, 16,
92y93

Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 47
Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 48
Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 95
Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) para actividad 97
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Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o Permanente Parcial
Definitiva (ILPPD) para actividad 97

Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP) para actividad 97
Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) o Permanente Parcial Provisoria (ILPPP) o
Permanente Parcial Definitiva (ILPPD) o Permanente Total Provisoria (ILPTP) para
actividad 15

Régimen Previsional Propio. Ley N° 24.714. Obra Social — Ley N° 23.660.
Resolucion N° 71/99 (SSS) y otros

Universidades Privadas. Personal Docente. Dcto. N° 1.123/99

Decreto N° 953/99

Ley N° 15.223 SIN OBRA SOCIAL

Personal Permanente Discontinuo Servicios Eventuales Alcanzados p/Dto. N° 96/99
Trabajador Agrario - Ley N° 25.191

TABLA DE CODIGOS DE INCAPACIDADES

T03

Cadigo Descripcion

0 No Incapacitado

1 Incapacidad Laboral Temporaria (ILT)

2 Incapacidad Laboral Permanente Parcial Provisoria (ILPPP)

3 Incapacidad Laboral Permanente Parcial Definitiva (ILPPD)

4 Incapacidad Laboral Permanente Total Provisoria (ILPTP)

5 Capital de Recomposicion. Punto 3. Articulo 15 de la Ley N° 24.557

TABLA DE CODIGOS DE MODALIDAD DE CONTRATACION
T03

Cadigo Descripcion

0 Contrato modalidad promovida. Reduccion 0%

1 A tiempo parcial: Indeterminado

2 Becarios

3 De aprendizaje. Ley N° 25.013

4 Especial de Fomento del Empleo. Ley N° 24.465

5 Fomento del empleo. Leyes N° 24.013 y N° 24.465

6 Lanzamiento nueva actividad. Leyes N° 24.013 y N° 24.465

7 Periodo de prueba. Leyes N° 24.465 y N° 25.013

8 A tiempo completo indeterminado.

9 Practica laboral para jovenes.

10 Programa Nacional de pasantias. Decreto N° 340/92. Ley N° 25.165.

11 Trabajo de temporada.

12 Trabajo eventual.

13 Trabajo formacién.

14 Nuevo periodo de prueba

15 Puesto Nuevo varones 25 a 44 y mujeres de 25 6 mas afios

16 Nuevo periodo de prueba. Trabajador Discapacitado. Art. 34. Ley N° 24.147

17 Puesto nuevo menor de 25, varén de 45 6 mas y mujer jefe de familia s/limite/edad
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Trabajador Discapacitado. Art. 34. Ley N°© 24.147

Puesto nuevo varones 25 a 44 y mujeres de 25 6 mas afios. Art. 34. Ley N° 24.147
Puesto nuevo menor de 25. Varon de 45 6 mas y mujer jefe de familia s/limite/edad.
Art. 34 Ley N° 24.147
A tiempo parcial determinado.
A tiempo completo determinado.

Trabajador Agrario. Personal no Permanente. Ley N° 22.248.

Personal de la construccion. Ley N° 22.250.

Empleo publico provincial.

Beneficiario de programa de empleo y capacitacién.

Contrato modalidad promovida. Reduccion 50%

Contrato modalidad promovida. Reduccién 100%



-

AF L
 F.933

MODIFICACION DE
CUIL INCORRECTO

Scilo fechador de recepcidn

(RUBRO I - DATOS DEL EMPLEADOR O RAZON SOCIAL

=,

Apellida's v Nombee/s, Denominacion;

(TTTTTTITTTTT

.,

T TITI T I
Apellida's v Nombre/s: Apcllido’s v Nombreds:

(Firma ¥ Aclamcion:

.,

ORIGINAL PARA LA AFIP - DUPLICADO PARA EL EMPLEADOR

(RUBROI][a PERIODOS EN LOS QUE SE INFORMO INCORRECTAMENTE EL CUIL h
DESDE, HASTA DESDE FLASTA
s sl alaTaa Julm] alalala Iolulalaafau]mfa]a [a]a
1 1 1 1 1 L I 1 1 I L i i i i
1 1 i L 1 1 1 i L (] } ] L 1 'l
S | 1 | 1 1 I 1 1 1 1 L 1 1 1 1/
~
( AREA PARA USO EXCLUSIVO DE LA DEPENDENCIA
DOCUMENTACION APORTADA (%)
AUTOREZACION CONTRIBUYENTE BENEFICIADO PARA RETIRAR, FONDOS
CONSTANCIA DE CUIL ACTUALLZADO
CONSTANCIA DE CUIL INCORRECTAMENTE  ASIGNADOQ O INCORRECTO
CERTIFICACION DE SERVICHS (Firma Certificada)
RESUMEN ANSES'AFIP
OTROS (Especificar)
N*de legajo del ageme/ verificador: Firma y Aclaracidn:

\ J
( PARA USO DE LA DEPENDENCIA )
Focha de Proosso: Cachpo de Usuana /Operador; Firma v Aclaracidn Jucz Admimistrativo:

v,

L.
(*) Marcar con wxos segun cormssponda



