Anexo IvVa

FLANTA PFERMAKENTE
SUB.
DEPENDENCIA alefc|o|e|F 588
GERENCIA GENERAL PRESTACIONES | - sl 1| 2| 3l .| =
SUBGERENCLA GENERAL ) £ 2t | 2k ol s
PRESTACIONES PREVISIONALES
| —
GEREMCLA PREVISIONAL 2 il 1| 3| 2| 1 8
SUBGERENCIA GESTION
g & | 18| 28114 83| 120] 372
SUBGERENCIA LIQUIDACION DE
FEESTACIONES 6 | 19| 38| 78| 50| e7|2%6
GERENCIA BENEFICIARIOS z 1] a|l 1| a|l -] s
SUBGERENCIA SITUACION DE
ST 5 | 12| 29| BB |209| 121| 464
SUBGERENCIA REGISTRACION Y & | 14| 55| 72 |170 | 167| 484
CONTROL DE PAGOS
GERENCIA ASUNTOS REGIONALES - 1 3 1 2 2 9
SUBGERENCIA REGIONAL a | 42| 57|240|308 | 187| Ba3
GERENCLA ASESORIA TECNICA Y
CONTROL DE GESTION 3 4112 3| & 30
SUBGERENCIA GENERAL
PRESTACIONES Y SERVICIOS d i < 21 2| 1| s
COMPLEMENTARIOS
GERENCLA MEDICINA SOCIAL 6 | 20| 40| &1 67| 21| 218
TOTALES 41 |132 | 267 |664 | 311} B35 710
Anexo IVa
PLAMTA FERMANENTE
SUB.
DEPENDENCIA alelc|lol el r[8¥8 o

GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAIQY B 16} 22| 18 53§ 11( 124

GERENCIA PENSIONES 4 16 12| 42| 62 19| 154

NO CONTRIBUTIVAS

SUBGERENCIA GESTION

DE N & 3| 10| 20| 44 69| 1623140
SUBGERENCIA GENERAL

ASIGNACIONES FAMILIARES 51 31 B& | 95| BB| 92| 443

Y DESEMPLED u
GERENCIA ASIGMACIONES

FAMILIARES 1 2 5 3| 10 11| 32
SUBGERENCIA EMPLEADORES 3 12| 40| 1) 26| 82174

SUBGERENCIA COORDINACION Y
O ADM 3 B] 49| 18| 48| 16| 143

SUBGERENCIA PAGO DIRECTO 6 | of 13| 22| aa| 31|128
GERENCIA DESEMPLED 3 | al 1| -| 8| -| 25
D .y 1= | 8|ze) ;] 48] 18] 110
SUBGERENCIA HABILITACIONES | 4 | 11| 24| 17| 34| 11/ 101/1159
SUBGERENCIA GENERAL 2 | 2| 1| | | | s
INFORMATICA |

GERENCIA SISTEMAS 5 1rE-i 17|16 4 -| 60

TOTALES l 86 1::51313 zsaiasf 3511554




Anexo Va

PLANTA PFEAMANENTE
SUB.
DEPENDENCIA ala|c|o|Ee| F |35 o
SUBGERIZNCIA, SISTEMAS
PRESTACIONALES E (2] nf:m| 7y - 78
GERENCIA INGENIERIA DE 1 . . % . o 2
SISTEMAS Y PRODUCCION
SUBGERENCIA INGENIERIA
o7
DE SISTEMAS 8 | 21| 14| 24 8 2
SUBGERENCIA FRODUCCION 6 | 11| 18| 78| 3z| 586|198
GERENCIA PLANEAMIENTO
Y SERVICIOS INFORMATICOS 2 | 12| 12§ 12] &) 10} B3
SUBGERENCIA SERVICIOS
i g| 171114 | 72| 82| 208|784
INFORMATICOS
CGERENCTA GENERAL i 2| 1] z| a] | =@
ADMINISTRATIVO FINANCIERA
SUBGERENCIA GENERAL i Y T 1.4
ADMINISTRACION
GERENCIA CONTABILIDAD 1 421 - 21 -1 s
SUBGERENCIA CONTABILIDAD
PRESTACIONAL 6 | 10| 11| 22| 13| &| B8
SUBGERENCIA CONTABILIDAT e
el g | 12| 8| 6| 63
GERENCIA INFRAESTRUCTURA 2 a4l 11| a| 19| 27| &7
SUBGERENCIA OBRAS 3 6| 32| 18| 79| 101| 237
TOTALES 44 | 108 | 150 |320 | 248 za?rtsa
Anexo IVa
PLANT A FERMAMENTE
sUB,
DEPENDENCIA A|lBs|c|o|E]|F o
SUBGERENCIA SERVICIOS 4 | 10| 25| 59| 64| 95|257
GERENCIA CONTRATACIONES % Faatanl el ak s ass
SUBGERENCIA TESORERIA 1 2! a| 18| a| 2| 32
SUBGERENCIA RELACIONES
syl 2 s| z| 19| 2| - =
L CENER L. 1 2l -l -] -] 1] 4
ECONOMICO FINANCIERA
QERENCIA ESTUDIOS ECONOMICDE 1 3 3 ! _ _ 4
Y PROGRAMACION FINANCIERS
SUBGERENCIA PROGRAMACION & 3 e o
PRESUPUESTARTA : )
SUBGERENCIA TESORERIA N
8 a4l z| - - 14
GEMERAL
SUBGERENCIA PROGRAMACION 12 1 - - 13
FINANCIERA
SUBGERENCIA ESTUDIOS 9 S 1 < o -l 10| oed
ECONOMICOS 1.
GERENCIA ASUNTOS f
TURIDICOS 1 18 14| &) 5| 5 49
SUBGERENCIA ASUNTOS
| LABORALES Y TECNICOS 4 6l 12} 4] 5 3 34
| SUBGERENCIA ASUNTOS
g | 7a| 10 8] 11| 9 124
| PREVISIOMALES 24| 207
TOTALES ‘ﬂﬂ 143 | 86 |186 |133 | 128| 714
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14

20

7] 1

17

32

15| 22

SUBGERENCIA REMUNERACIONES

10

18

12| 36

14| 85 255[

GERENCIA SECRETARIA
GENERAL

18

73| 3

200 124

SURGERENCLA COORDINACION
ADMMNISTRATIVA

10

32 6

SUBGERENCIA COORDINACION
TECHNICA

12

11| 76| 267

SUBGERENCIA RELACIONES
INSTITUCIONALES

TOTAL PERSONAL
CONVENCIONADD

918

624 1860

1532 B793|

FERSONAL JERARQUICO
NO CONVENCIONADO

PERSOMAL CONTRATADO

108

TOTAL DOTACION AN 5e.5.

6976

PLANTA PERMANENTE

Anexo ['Va

DEPENDEMCIA

PERSONAL CONVENCIONADO
TRANSFERIDY A DGI

47

280

306 [12B6| 317

162

PERSONAL JERARQUICO NO
A DGI
TRANSFERID

2 |8

PERSOMAL CONTHRATADD
TRANSFERITH) A DGI

TOTAL DOTACTON
TRANSFERIDA A DGIL

*| 2423

TOTAL DOTACION GENERAL

2405




